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Resumen

El trabajo para nuestros alumnos es atenuado por la eleccion de formas y métodos de
ensefianza, que permiten aprender segun el ritmo y las capacidades individuales de cada alumno. La
finalidad de nuestro Modelo Educativo es enriquecer el proceso de educacion, mediante métodos de
ensefianza, los cuales se centran en el desarrollo de habilidades de pensamiento, a través de
estrategias que hacen del aprendizaje, una actividad creativa e interesante, aprendiendo.

Palabras clave
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1. METODOS DE ENSENANZA

Los métodos de ensefianza son las distintas secuencias de acciones del profesor que tienden a
provocar determinadas acciones y modificaciones en los educandos en funcion del logro de los
objetivos propuestos.

Para definir el método de ensefianza debemos tener presente que es:

La actividad de interrelacion entre el profesor y el alumno destinada a alcanzar los objetivos del
proceso de ensefianza-aprendizaje:

Un conjunto de procedimientos del trabajo docente.

e Una via mediante la cual el profesor conduce a los alumnos del desconocimiento al
conocimiento.

e Una forma del contenido de la ensefianza.
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e La actividad de interrelacion entre el profesor y el alumno destinada a alcanzar los objetivos del
proceso de enseflanza-aprendizaje.

Es importante tener presente que no existe un método de ensefianza universal. Es necesario
valorar que su seleccién y aplicacion dependen de las condiciones existentes para el aprendizaje, de
las exigencias que se plantean y de las especificidades del contenido. EI método que empleemos debe
corresponderse con el nivel cientifico del contenido, lo cual estimulara la actividad creadora y motivara
el desarrollo de intereses cognoscitivos que vinculen la escuela con la vida. Debe, por lo tanto, romper
los esquemas escolasticos, rigidos, tradicionales y propender la sistematizacion del aprendizaje del
educando, acercandolo y preparandolo para su trabajo en la sociedad.

Por tanto el método es, en sentido general, un medio para lograr un propdsito, una reflexion acerca
de los posibles caminos que se pueden seguir para lograr un objetivo, por lo que el método tiene
funcién de medio y caracter final.

El método de ensefianza es el medio que utiliza la didactica para la orientacion del proceso
enseflanza-aprendizaje. La caracteristica principal del método de ensefianza consiste en que va dirigida
a un objetivo, e incluye las operaciones y acciones dirigidas al logro de este, como son: la planificacion
y sistematizacion

Método didactico es el conjunto légico y unitario de los procedimientos didacticos que tienden a
dirigir el aprendizaje, incluyendo en él desde la presentacion y elaboracion de la materia hasta la
verificacion y competente rectificacion del aprendizaje.

Los métodos, de un modo general y segun la naturaleza de los fines que procuran alcanzar,
pueden ser agrupados en tres tipos:

1. Métodos de Investigacion: Son meétodos que buscan acrecentar o profundizar nuestros
conocimientos.

2. Métodos de Organizacién: Trabajan sobre hechos conocidos y procuran ordenar y disciplinar
esfuerzos para que hay eficiencia en lo que se desea realizar.

3. Métodos de Transmision: Destinados a transmitir conocimientos, actitudes o ideales también
reciben el nombre de métodos de ensefianza, son los intermediarios entre el profesor y el alumnos
en la accion educativa que se ejerce sobre éste ultimo.
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Los principios fundamentales que se deben aplicar al método didactico (CARRASCO, Bernardo:
Técnicas y recursos para el desarrollo de las Clases. RIALP), son:

1. Principio de la ordenacion: por el que todo método supone la disposicion ordenada de todos sus
elementos, en progresion bien calculada, para que el aprendizaje sea eficaz.

2. Principio de la orientacion: todo método proporciona a los alumnos una orientacion definida para
gue aprendan de modo seguro.

3. Principio de la finalidad: que hace que el método didactico so6lo sea valido y significativo cuando
apunte a los objetivos que los alumnos deben alcanzar.

4. Principio de la adecuacion: todo método didactico debe adecuar los datos de la materia a la
capacidad de los alumnos.

5. Principio de la economia: Todo método didactico procura cumplir sus objetivos del modo mas
rapido, facil y econémico en tiempo, materiales y esfuerzos, sin perjuicio de la calidad de la
ensenanza.

La funcién del docente y los procesos de su formacion y desarrollo profesional deben considerarse
en relacién con los diferentes modos de concebir la practica educativa.

Segun Jean Pierre, hay tres modelos o ideologias predominantes de ensefianza (transmitivo, de
condicionamiento, constructivista), que sirven de base a las practicas de los maestros -consciente o
implicitamente-, cada uno dispone de una logica y de una coherencia que habra de caracterizarlo.
Sobre todo, cada uno de los modelos responde a diferentes situaciones de eficiencia.

Ensefiar desde una perspectiva muy general, es comunicar algun conocimiento, habilidad o
experiencia a alguien con el fin de que lo aprenda, empleando para ello un conjunto de métodos y
técnicas.

Para poder identificar un Modelo de ensefianza necesitamos conocer sus caracteristicas, que
podemos descubrir con tres preguntas:

e ¢ Qué ensenar?

e (COmo ensefnar?
e (Quéycoémo evaluar?
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Las preguntas anteriores las podemos resumir en:

e Enfoque
e Metodologia
o Evaluacion

En forma mas concreta necesitamos identificar la percepcién que cada modelo tiene: del docente,
alumno y saberes. Conociendo cada uno de estos elementos, se facilitara identificar que modelo de
ensefianza se estd empleando, aunque hay casos en los que se mezclan ciertos elementos de cada
modelo dando uno aparentemente diferente.

Modelo tradicional

El Modelo de transmision 6 perspectiva tradicional, concibe la enseflanza como una actividad
artesanal y al profesor/a como un artesano, donde su funcién es explicar claramente y exponer de
manera progresiva; si aparecen errores es culpa del alumno por no adoptar la actitud esperada;
ademas el alumno es visto como una pagina en blanco, un vaso vacio o una alcancia que hay que
llenar. En general se ve al alumno como un individuo pasivo. Es un aprendizaje basado en la teoria.

En resumen en esta perspectiva el aprendizaje es la mera comunicacion entre emisor (maestro) y
receptor (alumno) y se ignora el fendmeno de comprension y el proceso de la relaciéon con sentido de
los contenidos.

Modelo conductista

En este modelo, generalmente se dan los medios para llegar al comportamiento esperado y
verificar su obtencién; el problema es que nada garantiza que el comportamiento externo se
corresponda con el mental. Para algunos autores como Angel Pérez Gomez, este modelo es una
perspectiva técnica, la cual concibe la ensefianza como una ciencia aplicada y al docente como técnico.

Modelo constructivista

El modelo del constructivismo que concibe la ensefianza como una actividad critica y al docente
como un profesional autbnomo que investiga reflexionando sobre su practica, si hay algo que difiera
este modelo con los tres anteriores es la forma en la que se percibe al error como un indicador y
analizador de los procesos intelectuales; para el constructivismo aprender es arriesgarse a errar (ir de
un lado a otro), muchos de los errores cometidos en situaciones didacticas deben considerarse como
momentos creativos.
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Para el constructivismo la ensefianza no es una simple transmision de conocimientos, es en

cambio la organizacion de métodos de apoyo que permitan a los alumnos construir su propio saber. No
aprendemos solo registrando en nuestro cerebro, aprendemos construyendo nuestra propia estructura
cognitiva.

Nos podemos encontrar con varios métodos de ensefianza, a continuacion veremos algunos:

1. Métodos en cuanto a la forma de razonamiento:

Método Inductivo: Es cuando el asunto estudiado se presenta por medio de casos particulares,
sugiriendose que se descubra el principio general que los rige. Este método genera gran
actividad en los alumnos/as, invulcrandolos plenamente en su proceso de aprendizaje. La
induccién se basa en la experiencia, en la observacién y en los hechos al suceder en si, y
posibilita en gran medida la generalizacion y un razonamiento globalizado. Debidamente
orientada, convence al alumno de la constancia de los fenbmenos y la posibilidad de la
generacion que lo llevara al concepto de ley cientifica. EI método inductivo es el ideal para lograr
principios, y a partir de ellos utilizar el método deductivo.

Sus estrateqgias de aprendizaje serian:

La observacién, consiste en proyectar la atencion de los alumnos/as sobre objetos,
hechos o fenédmenos, tal como se presenta en la realidad. Puede ser de dos tipos: “la
observacion directa” que es la que se hace del objeto, hecho o fendmeno real; y “la observacion
indirecta”, que se hace en base a su representacién grafica o multimedia. La observacion se
limita a la descripcion y registro de los fendmenos sin modificarlos, ni hacer juicios de valor.

La experimentacion, consiste en provocar el fendmeno sometido a estudio para que pueda
ser observado en condiciones O6ptimas. Esta se utliza para comprobar o examinar las
caracteristicas de un hecho o fendmeno. Ejemplo: un grupo de nifios mezclan colores primarios
para obtener diversas tonalidades y nuevos colores.

La comparacién, establece las similitudes o diferencias entre objetos, hechos o
fendmenos observados. La comparaciéon complementa el analisis o clasificacion, pues en ella se
recurre a la agudeza de la mente y asi permite advertir diferencias o semejanzas no tan sélo de
caracter numérico, espacial o temporal, sino también de contenido cualitativo.

La abstraccion selecciona los aspectos comunes a varios fendmenos, objetos o hechos
estudiados y observados en pluralidad, para luego ser extendidos a otros fenédmenos o hecho. La
abstraccion es estudiar aisladamente una parte o elemento de un todo excluyendo los demas
componentes.
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La generalizacidon consiste en aplicar las caracteristicas de los fendmenos o hechos
estudiados a todos los de su misma naturaleza, clases, género o especie. En la ensefianza
continuamente se hacen generalizaciones, pues con ella se comprueba el resultado del
procedimiento inductivo. Ejemplo: a partir de la observacion de las caracteristicas de un niamero
determinado de animales (gallina, pato, paloma, ganso) los alumnos/as llegan al concepto de
aves, que son animales que tienen plumas, pico y dos patas.

Método Deductivo: Es cuando el asunto estudiado procede de lo general a lo particular. El
maestro presenta conceptos, principios, afirmaciones o definiciones de las cuales van siendo
extraidas conclusiones y consecuencias. El maestro puede conducir a los alumnos/as a
conclusiones de aspectos particulares partiendo de principios generales. Los métodos deductivos
son los que tradicionalmente més se utilizan en la ensefianza. Sin embargo, no se debe olvidar
gue para el aprendizaje de estrategias cognoscitivas, creacion o sintesis conceptual, son los
menos adecuados.

El método deductivo es muy valido cuando los conceptos, definiciones, formulas, leyes y
principios ya estan muy asimilados por el alumno, pues a partir de ellos se generan las
'deducciones'. Evita trabajo y ahorra tiempo. Entre los procedimientos que utiliza el método
deductivo estan la aplicacién, la comprobacién y la demostracion.

Sus estrategias de aprendizaje son:

La aplicacién. Tiene gran valor practico ya que requiere partir del concepto general, a los
casos particulares. Es una manera de fijar los conocimientos asi como de adquirir nuevas
destrezas de pensamiento.

La comprobacion. Es un procedimiento que permite verificar los resultados obtenidos por
las leyes inductivas.

La demostracion. Es una explicacion visualizada de un hecho, idea o proceso importante.

Método Analdgico o Comparativo: Cuando los datos particulares que se presentan permiten
establecer comparaciones que llevan a una conclusién por semejanza. El pensamiento va de lo
particular a lo particular. Es fundamental la forma de razonar de los mas pequefios, sin olvidar su
importancia en todas las edades. Los adultos, fundamentalmente utilizamos el método analdgico
de razonamiento, ya que es el Unico con el que nacemos, el que mas tiempo perdura y la base
de otras maneras de razonar.
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2. Métodos en cuanto ala organizacion de la materia:

Método Légico: Cuando los datos o los hechos se presentan en orden antecedente y
consecuente, obedeciendo a una estructuracion de hechos que va desde lo menos a lo méas
complejo o desde el origen hasta la actualidad. Es normal que asi se estructuren los libros de
textos. El profesor es el responsable de cambiar la estructura tradicional con el fin de adaptarse a
la I6gica del aprendizaje de los alumnos.

Método Psicoldgico: Cuando el orden seguido responde mas bien a los intereses y
experiencias de los alumnos/as. Este método intenta mas la intuicion que la memorizacion. Se
basa en la motivacion y va de lo conocido a lo desconocido. Bruner le da mucha importancia a la
forma y el orden de presentar los contenidos al alumno, como elemento didactico en relacién con
la motivacion y, por lo tanto, con el aprendizaje.

3. Métodos en cuanto ala concretizacion de la materia:

Método Simbdlico: Se da cuando todos los trabajos de la clase son ejecutados a través de la
palabra. El lenguaje oral y el lenguaje escrito adquieren importancia decisiva. Para la mayor
parte de los profesores es el método méas usado.

Método Intuitivo: Se intenta acercar a la realidad inmediata del alumno lo méas posible. Parte de
actividades experimentales. El principio de intuicion es su fundamento y no rechaza ninguna
forma de actividad en la que predomine la actividad y experiencia real de los alumnos/as.

4. Métodos en cuanto a la sistematizacion de conocimientos:

Método Globalizado: Las clases se desarrollan a través de un centro de interés, abarcando un
grupo de disciplinas de acuerdo con las necesidades naturales que surgen en el transcurso de
las actividades. Lo importante no son las asignaturas, sino el tema que se trata. Cuando son
varios los profesores que rotan o apoyan en su especialidad se denomina Interdisciplinar.

Método Especializado: Cuando las areas, temas o asignaturas se tratan independientemente.
Son tratadas de modo aislado, sin articulacion entre si.

Método de Concentracion: Consiste en convertir por un periodo una asignatura en materia
principal, funcionando las otras como auxiliares.

C/ Recogidas N° 45 - 6°A 18005 Granada csifrevistad@gmail.com 7




§ \WNOVAGIGy %
% Exrsmeucuw 3
EDUCATTTV/AS

ISSN 1988-6047 DEP. LEGAL: GR 2922/2007 N° 15 - FEBRERO DE 2009

5. Métodos en cuanto a las actividades de los alumnos/as:

e Método Pasivo: Tiene importancia la actividad del profesor mientras que los alumnos
permanecen en forma pasiva. Ejemplos: dictados, preguntas y respuestas, con obligacién de
aprenderlas de memoria, etc.

e Método Activo: Tiene importancia la participacion del alumno, éste se siente motivado. Todas

las técnicas de ensefianza pueden convertirse en activas mientras el profesor se convierte en el
orientador del aprendizaje.

6. Métodos en cuanto al abordaje del tema de estudio:

e Meétodo Analitico: Este método implica el analisis, es decir, para conocer un fenbmeno es
necesario descomponerlo en sus partes.

e Meétodo Sintético: Este método implica la sintesis, es decir, union de los elementos para formar
un todo.

Es de suma importancia que los maestros entiendan que no existe un método de ensefianza
superior a otros y que el mejor método es el que pueda lograr un aprendizaje significativo y duradero de
los objetivos de la clase en especifico que se este tratando. En repetidas ocasiones se ha demostrado
gue el mezclar diferentes métodos a través de la planeacion didactica ayuda a mantener el interés
activo de los estudiantes.
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