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Resumen

El presente articulo pretende ser una propuesta de cémo llevar a cabo la evaluacién por competencias
y qué soporte fisico utilizar para que sea practica y facil de usar. Es decir, como disefar el cuaderno del
profesorado para que las anotaciones que tomemos dia a dia faciliten esta dificil tarea.

Lo que se expone a continuacién es el ejemplo de como se llevo a cabo el pasado curso desde el
departamento de matematicas del centro al que pertenezco. Este ejemplo es totalmente adaptable a
otros departamentos y tareas, y, por supuesto, también mejorable.
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1. INTRODUCCION

¢, Quién no ha escuchado hablar de competencias basicas? ¢Quién no se ha formado en materia
de competencias bien con un curso presencial, a distancia, grupos de trabajo, jornadas o similar? Yo
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creo que todo docente esta “empapado” del concepto mas actual y novedoso de los dltimos afios.
Sabemos qué son las competencias basicas, qué significa la ensefianza por competencias, cuales son
y qué implican cada una de ellas, pero sin embargo, ¢cémo evaluamos la ensefianza de nuestro
alumnado por competencias? Quizas lo mas facil y rapido sea poner la nota a cada alumno y alumna y
desglosarla en competencias segun unos tantos por ciento previamente prefijados por cada
departamento sin tener en cuenta los tipos de tareas que hacemos y la contribucion de cada una de
estas a la consecucion de unas competencias mas que otras.

Otro de los inconvenientes que me surgio a principio de curso fue el como y qué registrar dia a
dia respecto a nuestro alumnado para que, al finalizar cada evaluacion, poder obtener una nota
coherente y real de cada una de las competencias que fuésemos a evaluar el departamento de
matematicas para cada alumno y alumna.

Todo esto hizo que llevase una propuesta flexible al departamento de matematicas al que
pertenezco sobre qué tareas podiamos realizar, cuanto iban a contar dichas tareas en la nota final vy,
sobre todo, qué competencias se verian implicadas en cada tarea y en qué medida cada una de ellas.

2. COMPETENCIAS A EVALUAR (FIJO PARA EL DEPARTAMENT O)

El primer paso que tuvimos que dar desde el departamento es asignar un peso a cada una de las
competencias basicas que ibamos a evaluar, destacando que este peso debia ser el mismo para todos
los integrantes del departamento. Esto se muestra en la siguiente tabla:

Competencia Abreviatura Sobre 100% Sobre 10
Competencia matemética CM 65% 6,5
Competencia en comunicacion linglistica CL 10% 1
Tratamiento de la informacion y competencia digital CD 5% 0,5
Autonomia e iniciativa personal IP 10% 1
Competencia para aprender a aprender AA 10% 1
100 10
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3. TAREAS A DESARROLLAR Y EVALUAR (FLEXIBLE PARA CA DA PROFESOR/A)

Una vez que se decidi6 el peso de cada competencia dentro del departamento, lo siguiente fue
concretar por parte de cada profesor/a las tareas que contribuirian a la adquisicion de las mismas y
como descomponer la nota final de la asignatura en las distintas tareas. Asi, cada uno escogio y disefio
sus propias tareas (exceptuando algunas que eran comunes para todos) en funcion de las
caracteristicas del grupo al que impartia clase. A continuacion expongo las que he llevado a cabo en un
grupo de 1° de Educacion Secundaria Obligatoria.

Tarea Valoracion
1. Prueba escrita 5
2. Correccion de actividades en la pizarra 1
3. Trabajo en grupo 1
4. Actividades propuestas para casa 1
5. Presentacion del cuaderno 0,5
6. Libro de lectura 0,5
7. Seguimiento y participacion 0,25
Actitud 8. Actividades voluntarias 1 0,25
9. Preguntas directas en clase 0,5
10

Decir que las tareas comunes para todo el profesorado del departamento de matematicas (digo la tarea
en si, no su disefio ni valoracion) son las pruebas escritas, el trabajo en grupo y el libro de lectura.
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4. DESCRIPCION DE LAS TAREAS Y COMPETENCIAS CON LAS QUE SE RELACIONAN

1.

Pruebas escritas . Son los distintos examenes que se han realizado a lo largo de la evaluacion.
En nuestro caso han sido uno por unidad didactica.

En la correccion de las pruebas soOlo he tendido en cuenta la realizacidn correcta de las
actividades, por lo que se evalGa nada mas la competencia matematica (CM).

. Correccién de actividades en la pizarra . Los alumnos y alumnas han ido saliendo a la pizarra

para corregir alguna de las actividades pendientes. Cada dia participaban de esta tarea unos
cuatro o cinco, en funcion del cumplimiento de la programacion.

Cuando un alumno o alumna realizaba una actividad en la pizarra debia hacerlo sin el cuaderno
(por si se la habian hecho en casa o en clases de apoyo), ademas sin ayuda de nadie y al
finalizarla debia explicarla con claridad, viéndose implicadas por tanto la competencia matematica
(CM) y la linguistica (CL).

. Trabajo en grupo . Se han propuesto tres el curso pasado, uno por cada evaluacion. Los trabajos

han versado sobre los contenidos relativos a las unidades que correspondian o bien con otros de
indole matematica. Los grupos han sido de 3 0 4 alumnos y alumnas.

El trabajo se debia realizar usando un procesador de textos y mediante una presentacion de
diapositivas. Con el se valoraban las competencias matematica (CM) (actividades propuestas),
lingUistica (CL) (expresion, redaccion, ortografia) y digital (CD) (presentacion, imagenes, formato).

. Actividades propuestas para casa . Cada dia comprobaba si las actividades que en la sesion

anterior se proponian para casa estaban hechas o no. Esto lo hacia como minimo con aquellos
que sacaba a la pizarra o, si podia, con todo el grupo (tarea no demasiado complicada al tratarse
de un grupo muy reducido (14 en total)).

Tal y como he comentado anteriormente, cuando un alumno/a salia a la pizarra lo hacia sin su
cuaderno, el cual me quedaba mientras tanto para comprobar si tenia todas las actividades
propuestas para ese dia. En el cuaderno no miraba que estuviesen bien o mal, solo si las habia
por lo menos, intentado. Por tanto, se evaluaba la competencia para aprender a aprender (AA).

. Presentaciéon _del cuaderno . He aprovechado cuando estaban realizando las pruebas escritas

para revisar uno a uno los cuadernos, es decir, en cada evaluacion han tenido tantas notas
relativas al cuaderno como pruebas escritas han realizado.

Se ha tenido en cuenta la presentacidén, si estaba completo (toda la teoria y actividades

correspondientes) y si tenian los enunciados de las actividades copiados a boligrafo y resueltas a
lapiz ademas de corregidas, ya que esta indicacion se les dio a conocer a principio del curso. Todo
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esto entendimos que hacia alusion a la llamada competencia en autonomia e iniciativa personal

(IP).

6. Libro de lectura . Hemos propuesto en cada uno de los cursos y por evaluacion, un libro o varios
capitulos de un mismo libro de lectura relacionado con las matematicas, como por ejemplo “El
diablo de los numeros”, “Ojald no hubiera numeros” o “Los crimenes de Oxford”. Al final de cada
trimestre se ha realizado un examen del libro o capitulos correspondientes.

El examen contaba de una serie de preguntas tipo test y de la realizacién de un resumen, y con el
se contribuia a valorar la competencia en comunicacion linguistica (CL).

7. Actitud . Este apartado lo he dividido en tres:

7.1. Seguimiento y participacion. _ Se trata de los positivos (+) y negativos (-) que a diario se van
anotando relativos al comportamiento del alumnado.

Competencia en autonomia e iniciativa personal (IP)

7.2. Actividades voluntarias . Para cada unidad didactica he propuesto una o dos. Para que
contasen en la nota debian estar bien hechas y explicadas.

Al ser de caracter voluntario, entendimos que se media también la competencia en
autonomia e iniciativa personal (IP)

7.3. Prequntas directas en clase . Se trata de preguntas sobre los contenidos tanto conceptuales
como procedimentales como, por ejemplo, ¢qué indican el numerador y el denominador de
una fraccion? o, ¢cudl es la diferencia entre igualdad numérica o algebraica? No han sido
preguntas al aire dirigidas al grupo entero, sino que practicamente a diario se les preguntaba
a cuatro o cinco alumnos. La eleccion de los mismos no se hacia por orden de lista para
evitar que solo estudiasen aquellos que sabian con certeza que se les iba a preguntar. Con
la correccion de actividades en la pizarra ha ocurrido igual.

Como versaban sobre los contenidos de la materia, con ellas se evaluaba el grado de
consecucion de la competencia matematica (CM).

La relacion y el grado aportacion de cada una de la s tareas a la adquisicion de
competencias se muestra en la siguiente tabla:
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Prueba escrita

Trabajo en grupo

Presentacion del cuaderno

Seguimiento, participacion

Preguntas directas en clase
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Total de cada una de las competencias

IP CL Total/Tarea
5 5
0,25 0,25 0,5 1
1 -
0,5 0,5
0,25 0,25
0,5 0,5
1 1 Total = 10

Vuelvo a hacer hincapié en la flexibilidad de cada profesor/a dentro de un mismo departamento
para decidir sus tareas en funcion del grupo al que vayan dirigidas, respetando siempre el total para
cada una de las competencias (Ultima fila) y la realizacién de tareas comunes (pruebas escritas, libro de
lectura y trabajo en grupo). De este ultimo decir también que todo el profesorado del departamento
debe proponer un trabajo con vistas a evaluar la competencia matematica, linguistica y digital. Si se

quiere se puede incluir alguna mas pero sin eliminar ninguna de las anteriores.

Veamos un ejemplo de tabla anterior pero suprimiendo algunas tareas o competencias relativas a

una tarea:

1. Prueba Escrita

3. Trabajo en grupo

6. Libro de lectura

9.  Exposicién

Total de cada una de las competencias
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En la opcidn anterior no se tiene en cuenta para la evaluacion del alumnado ni la presentacion
del cuaderno, ni se proponen actividades voluntarias ni se realizan preguntas directas en clase. Sin
embargo, si se exponen parte de los contenidos de cada unidad didactica. Ademas, en la correccion de
actividades en la pizarra solo se evalla la competencia matematica, trasladandose el valor que se le
daba a la competencia linglistica a la tarea de exposicion de contenidos.

Esta seria una propuesta mas en la que, como se puede observar, los valores de cada
competencia siguen siendo los mismos.

5. REGISTRO DIARIO EN EL CUADERNO DEL PROFESOR

Para cada grupo y evaluacion disefié en Word una serie de tablas que me facilitaron el registro
diario de todo lo que he descrito anteriormente. Estas tablas las inclui en el “Cuaderno del profesor” que
yo misma elaboré y encuaderné. No obstante, si se quiere utilizar el cuaderno estadndar que entregan
los centros, se pueden imprimir las tablas y pegarlas en la seccion destinada para la toma de notas y
evaluacion del alumnado.

A continuacion muestro las tablas correspondientes a las tareas anteriores:

Tabla |
Curso: ACTIVIDADES PARA CASA (1) PRUEBAS ESCRITAS (5) (CM)
Alumnos/as: (AA) TL T2 T3 T4 T5 (+)
1. Primer alumno + + + - + + - + + 0,78 35 3 4 45 3 36

2. Segundo alumno

En ella anotaba un positivo si tenian todas las actividades hechas o intentadas
independientemente de que estuviesen bien o mal, o bien un negativo en caso contrario. Se procuraba
al finalizar la evaluacion que a todos los alumnos les hubiese pedido los ejercicios el mismo nimero de
veces. La nota correspondiente se escribe en la ultima columna del apartado “Actividades para casa’ y
se hace con la siguiente regla:

N° de Positivos / N° anotaciones. En el ejemplo, esa nota corresponde a un 0,78 =7 /9.

En el caso de pruebas escritas colocamos en cada columna la nota obtenida en el examen del
tema correspondiente pero sobre 5, no sobre 10, y en la uUltima columna, la nota final obtenida como
media aritmética de las anteriores.
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Tabla Il
Curso: PIZARRA (1 =0,75 CM + 0,25 CL)
Alumnos/as: CM CL. CM CL CM CL CM CL CM CL CM CL CM CL CM™M CL
1. 1° alumno + - + + - + - - + - + - + + 054 0,11

Cada vez que un alumno o alumna salia a la pizarra se le anotaba un positivo en CM si hacia la
actividad bien sin ayuda de nadie, y otro positivo en CL si ademas la explicaba y resolvia las dudas que
surgiesen al resto de la clase. En caso contrario obtenia un negativo. Como se puede observar en el
ejemplo, se podia hacer la actividad bien y explicarla mal y al contrario, es decir, se podia tener mal por
pequefios fallos pero saber cobmo se hace y, por tanto, explicarla bien. La nota final se obtiene de la
siguiente regla:

CcM = (N° Positivos / N° total) [D,75 Ejemplo: (5/7) 0,75 =0,54
CL = (N° Positivos / N° total) [D,25 Ejemplo: (3/7) [0,25=0,11

Tabla Il
Tbjo en grupo
Curso: CUADERNO (0,5) (IP) LIBRO
- (1=0,25+ 0,25 + 0,5) LECTURA
(0,5) (CL)
Alumnos/as: CM CL CD + 12/10/09
1. Primer alumno 0,2 0,15 0,3 0,65 0,35 03 04 045 05 [ 04 0,35

Las anotaciones de esta tabla son mas faciles que las de las dos tablas anteriores. Las notas del
trabajo y del libro de lectura salen directamente de su correccion (en lugar de corregir sobre 10 se hace
sobre 0,25 las actividades del trabajo asi como la expresion y ortografia del mismo, sobre 0,5 la
presentacién aludiendo a formato, imagenes etc y sobre 0,5 también la nota del examen del libro). La
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nota del cuaderno se obtiene como media aritmética de las anotaciones que se hayan ido tomando a lo
largo del trimestre.

Tabla IV
curso: Actividades Voluntarias Preguntas directas Seguimiento
AlUmnos/as: (0,25) (IP) (0,5) (CM) (0,25) (IP)
1. Primer alumno + Nada + 0,17 - - i 1,17 - + + 0,2
2.

Cada actividad voluntaria contara como un positivo si esta bien hecha y explicada, y nada en
caso contrario. Las preguntas directas tendran un positivo aquellas con respuesta correcta y un
negativo si se falla. Se ha procurado que todo el alumnado tenga el mismo numero total de
anotaciones. El seguimiento consistira en una serie de positivos o negativos relativos al comportamiento
y a todo aquello relativo a la actitud que no venga recogido en los otros apartados. El nimero de
anotaciones por alumno en el seguimiento no tiene que ser el mismo para todo el alumnado.

Las reglas para obtener estas notas son las siguientes:
Actividades voluntarias = (N° Positivos / N° total) [D,25 = Ejemplo: (2/3) (0,25 =0,17
Preguntas directas = (N° Positivos / N° total) [D,5 = Ejemplo: (1/3) (0,5=0,17
Seguimiento = » Ningan negativo: 0,25
» Positivos y Negativos: un positivo anula un negativo y si quedan:
Positivos: 0,2
Negativos: 0,1
No hay resto, todos se anulan: 0,15
* Todos negativos: 0

En el ejemplo, como un positivo anula al negativo quedando otro
positivo, la nota es de 0,2.
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Tabla V: Nota final de cada una de las competencias

__-_- NOTA

FINAL
[PIE, PIZ2 P.D. TBJ® PART CUAD LIBRO PIZ2 TBJ®
1°" alumno 3.6 0,54 0,2 0,2 - 0,17 0,4 0,11

Las siglas utilizadas y no explicadas hasta ahora son:

P.E.: Prueba escrita

* PIZ2 Pizarra

* P.D.: Preguntas directas

e TBJ°: Trabajo

* PART: Seguimiento y participacion
* CUAD: Cuaderno

* A.V.: Actividades voluntaria

* A.C. Actividades para casa

La nota final se obtiene sumando las notas de cada una de las competencias basicas que se han
evaluado, es decir, la suma de las columnas en color rojo. Esta la redondearemos para incluirla en el
boletin de notas del alumno.

6. CONCLUSION

Para terminar, decir que esto no es mas que una simple propuesta que no ha funcionado nada
mal. Por supuesto es muy mejorable, y en ello estoy para el curso que comienza.

El registro diario no es complicado a pesar de lo que pueda parecer, ya que configurando las
paginas horizontalmente, en lugar de cuatro tablas (las cuatro primeras) sélo necesitamos dos. La
guinta soélo se usa al final de la evaluacion. Asi es como lo he tenido en mi cuaderno el pasado curso.
Ademas, todo lo anterior se simplifica muchisimo utilizando una hoja de célculo y enlazando unas tablas
con otras.

Ahora sélo espero que esta practica sea de utilidad para algin comparfiero o compariera.

C/ Recogidas N° 45 - 6°A 18005 Granada csifrevistad@gmail.com 10




\NNOVACIG

Y

EXPERIENCIAS
EDUCATIVAS

ISSN 1988-6047 DEP. LEGAL: GR 2922/2007 N° 23 — OCTUBRE DE 2009
Autoria

* Nombre y Apellidos: M2 Carmen Caballero Munoz

» Centro, localidad, provincia: IES Mirador del Genil, Iznajar, Cérdoba
» E-mail: carmelarute@hotmail.com

C/ Recogidas N° 45 - 6°A 18005 Granada csifrevistad@gmail.com

11



