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“COEDUCACION Y DEPORTES”"

AUTORIA
SERGIO CANTANO SANCHEZ-LAFUENTE
TEMATICA
COEDUCACION Y DEPORTES

ETAPA
EDUCACION PRIMARIA

Resumen

Esta experiencia es incluida dentro del proyecto “Escuela espacio de Paz”. Cuyo principal objetivo es la
prevencion de la violencia y con este fin realizamos este campeonato intentando que el alumnado
aprenda a mejorar sus relaciones interpersonales y conozcan diferentes habilidades sociales.

Palabras clave
Prevencion, tolerancia, juego y solidaridad.

1. INTENCION EDUCATIVA:

Esta actividad tiene como fin ultimo educar los valores y actitudes del alumno/a, ya que la relacion con
sus iguales es continua, asi como la resolucién de problemas de tipo social que surgen en la realizacion
de las actividades orientadas siempre el desarrollo de actitudes solidarias, de respeto, de convivencia
de igualdad y la integracion de todos y todas los/as alumnos/as sin tener en cuenta sus caracteristicas
personales, sociales, motoras o de sexo.

Por otro lado creemos que esta forma de entender la competicion es fundamental para la educacién
integral del alumno, ya que se basa en el disfrute con la actividad en si misma, la mejora de las
relaciones sociales y la disminucién de actitudes negativas para el alumno.
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2. OBJETIVOS

1.Fomentar el conocimiento de los demas. Desarrollar sentimientos positivos y la sensibilidad hacia los
demas, aprendiendo a aceptar las diferencias diversas de cada uno.

2.Desarrollar el conocimiento de uno mismo y la autoestima apropiada, que permita confiar en las
capacidades personales, para superar las propias limitaciones y dificultades.

3.Impulsar habilidades para relacionarse positivamente con el resto del grupo (escuchar a los demas,
comunicar, colaborar, ayudar, cuidar, agradecer...)

4.Cooperar y aprender a trabajar en grupo Desarrollar la conducta prosocial: relaciones de ayuda y
capacidad de cooperacion grupal.

5.Reconocer y afrontar las situaciones de conflicto de manera pacifica, tomando decisiones negociadas
para su solucion de una manera, tolerante y no violenta.

6.Aceptar al otro sin importancia de la raza, el sexo, en nivel de destreza o desarrollo.
7.Entender la practica de actividad fisica como diversién, recreacion...

8.Recuperar el recreo como otro espacio educativo para la practica de actividad fisica y espacio de
paz.

9.Respetar reglas de juego, sin necesidad de arbitros.

10.Realizar juegos que disminuyan al maximo las posibles diferencias entre los alumnos/as y donde
todos/as puedan jugar.

11.Elegir a alumnos/as responsables y destacables por su comportamiento, para que sean los
capitanes de los equipos.

12.Constituir un Comité Olimpico. Formado por Delegados de Mantenimiento, puntuacion y de
convivencia
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3. METODOLOGIA A EMPLEAR

Utilizaremos el método de Ensefianza de Busqueda o Descubrimiento Guiado donde el alumno/a es el
centro del aprendizaje y que se caracteriza por ser este el que vaya construyendo su propio aprendizaje
a través de las pautas dadas por el profesor, mediante la reflexién.

De forma mas especifica se utilizaran Estilos de Ensefianza Socializadores y Participativos, donde el
alumno/a es el centro de la intervencion y lo fundamental. Serd necesario una metodologia donde se
desarrolle del espiritu de colaboracién, de la asistencia mutua y de lealtad al grupo, el habito de trabajo
en grupo para un bien comun, el desarrollo del sentido de responsabilidad individual para con el grupo y
el espiritu de tolerancia, respeto mutuo y amistad.

Dentro de los estos estilos desarrollaremos el trabajo en grupos. Se formaran equipos con alumnos/as
desde primero a sexto, dirigidos por un capitan que tendra las funciones de organizar, ensefiar y
trabajar con el grupo para obtener los mejores resultados. Se trata de una microensefianza: El profesor
dara instrucciones a cada uno de los capitanes de los equipos, estos después deberan llevar estos
aprendizajes a los demas alumnos/as del equipo. El profesor siempre se dirigir4 a los capitanes de los
equipos para solventar cualquier duda, asi como los nifios/as. Facilitando esto que la organizacion del
campeonato pueda ser llevada entre el Comité Olimpico, formado por los capitanes y los profesores
encargados.

4. PUESTA EN MARCHA Y DESARROLLO

4.1.Tareas arealizar antes del desarrollo de los juegos

En primer lugar se confecciona todo el organigrama de la actividad con las tareas a realizar:

ANTES

Determinar los juegos a desarrollar, en este caso hemos elegido: beisbol, quema y voleibol. Adaptar
los juegos en cada uno de los niveles y cursos con reglas adecuadas para cada edad y nivel de
destreza. Esto se explica en el apartado 4.2

Se forman los equipos, con alumnos/as de todos los cursos de primero a sexto. Cada equipo tendra
Se nombran los capitanes que son alumnos/as de sexto curso. Cada equipo tendra 12 jugadores del 3
Ciclo, 8 jugadores del 2 Ciclo y 15 jugadores del 1 ciclo. Ejemplo
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COMPANERISMO 1 . , ,
- Nombrar los equipos en este caso los nombres de los 12 equipos seran:

Los 15 primeros de la
lista de 1°A

RAFAEL 6A
CARMEN M2  BA
ANDREA 6B
JAVIER 6A
ALEJANDRO 5A
ANGEL 5C
ALBERTO 5B
NATALIA 5A
M2 CARMEN 5B
ARACELI 5C
TERESA 5C
ANTONIO 4B
JAIME 4B
YOLANDA 4A
DUNIA 4B
FRANCISCO 3A
PEDRO 3B
ANA 3A
MARIA 3A

COMPANERISMO / RESPETO / PERDON/
NO-VIOLENCIA / TOLERANCIA / IGUALDAD/
SOLIDARIDAD / ESPERANZA / CONVIVENCIA/

AMISTAD / LIBERTAD / COOPERACION

-Hacer un calendario con las fechas de los partidos Ejemplo

BEISBOL

DIA HORA EQUIPO PISTA
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Sistema de puntuacion. Cada equipo obtiene puntos positivos 0 negativos, segun el desarrollo de cada
juego en cada uno de los partidos. Estos se van anotando en una hoja de registro al final se suman todos
los puntos. Ganando el que tenga mas puntos positivos y menos negativos.

Cada equipo suma los puntos obtenidos en Beisbol, Voleibol y Quema, tanto positivos como negativos

COMPANERISMO

RESPETO

PERDON

Como los equipo estan formados por nifios de primer ciclo, que también puntdan en cada uno de los
equipos, estos anotan puntos para cada equipo. Cuando se haya rellenado esta se recogeran los
puntos de primer ciclo y se adjuntara todo a esta ficha.

COMITE OLIMPICO

El Comité Olimpico esta constituido por: los profesores participantes, un director del torneo, un director
del mantenimiento y los 12 capitanes de los equipos.

Estos seran los encargados junto con el profesorado de organizar el torneo
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El comité se reunira antes de los juegos para conocer todas las instrucciones basicas, durante el
desarrollo de la actividad para hacer un seguimiento de la misma y al final del Torneo para sacar
conclusiones y proponer mejoras.

12 REUNION DEL COMITE OLIMPICO

En la reunion de inicio se trataran los siguientes aspectos: Nombramiento de capitanes, director torneo
y de mantenimiento entrega de acreditacion y un peto que los identifique.

El Director del Torneo: se le aportara una carpeta con toda la documentacién y se le explicaran sus
funciones:

FUNCIONES: estara organizando y dirigiendo toda la actividad, ayudandose de los capitanes de
equipo. El profesor deberé llegar a ser un observador del torneo. Los problemas y la organizacion debe
hacerla el director.

El Director de_mantenimiento debe buscarse un equipo de 5 amigos que se encargaran de sacar y
guardar todo el material, vallar la pista para que no molesten los demdas alumnos/as mientras juegan,
supervisar que alumnos/as que no participan no invadan el terreno de juego...

Los capitanes de los equipos:

A los capitanes se les aportar4 una carpeta con todos los fechas de los partidos y el nombre de los
componentes de su equipo

Se les daran las instrucciones, escritas en una hoja sobre todo lo que tienen que hacer con su equipo.
Los capitanes deberan nombrar a un subcapitan en el equipo que sera el que realice las funciones de
organizacion del mismo. Ya que los capitanes deben dedicarse a otras funciones de organizacion del
torneo

FUNCIONES:

Organizar su equipo y estar dispuesto para los dias que juegue

Realizar el control de convivencia mediante la observaciéon de hechos que perturben la convivencia y
anotacion en una hoja de control, este aspecto luego restara puntos.
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NOMBRE DELEGADO:

Parametros para evaluar la convivencia

1. Buscamos el juego limpio.
2. Faltas:
Puntos negativos por no respetar las normas de convivencia.

No respetar reglas de juego.

Béisbol. Entrar en base fuera de que se diga pie quieto. Y seguir jugando
Voleibol: No respetar las reglas.

Quema: No reconocer cuando estas quemado.

Realizar control de puntos. Cuando finalice el juego, los nifios/as entregaran los puntos a los capitanes,
estos se reuniran con los encargados de puntos que los anotaran en sus hoja de registro.

COMPANERISMO ‘ ‘ ‘ ‘
COMPANERISMO ‘

Los subcapitanes de los equipo deben realizar estas tareas con el equipo, coordinados siempre por el
capitan.
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Sois los capitanes del grupo y debéis ser responsables y hacer las siguientes funciones. Para ayudaros en vuestra tarea estdn los subcapitanes. En
este campeonato cada equipo estd compuesto por alumnos de todo el colegio, que anotardn puntos en cada una de las pruebas a los equipos. Vosotros
tendréis una cartulina donde anotareis los resultados de vuestros equipos Leed esto con mucha atencidn.

N FUNCION HECHO

L. BUSCAR Y CONOCER A TODOS LOS COMPONENTES DEL EQUIPO
Durante las horas de recreo deberéis buscar y conocer a todos los
componentes del equipo. Preguntando a compafieros, amigos....

2. EXPLICAR QUE SOIS UN EQUIPO Cuando los encontréis decirles que
forman parte de vuestro equipo.

3. DECIR EL NOMBRE DEL EQUIPO

4 ESTAR ATENTOS Y AVISAR CUANDO JUEGAN LOS PARTIDOS AL
RESTO DE VUESTRO EQUIPO. YA QUE SOIS TODOS EL MISMO
EQUIPO

5. APUNTAR EN LA AGENDA LOS DIAS QUE JUEGAN
6.  ORGANIZAR EL EQUIPO CUANDO TENGA QUE JUGAR
7. AVISAR SOBRE LA CONVIVENCIA QUE RESTA PUNTOS

4.2. Actividades a realizar durante el desarrollo de los juegos

El desarrollo de los juegos se llevard a cabo segun el calendario previsto en paginas anteriores. Los
equipos juegan a los juegos que a continuacién explicaremos. Un aspecto muy importante de esta
actividad es que no hay arbitros, pretendemos que los nifios aprendan a jugar y a respetar las reglas de
forma adecuada. De todas formas, los observadores de la convivencia, si ven que algun nifio se salta
las reglas, se anotara en la hoja de registro.

Para saber cuando un alumno/a tiene un punto positivo o negativo se le da un ticket como estos:

Cuando termine el partido, se le daran todos los puntos al capitdn que los contara y dara el resultado
para anotar en las hojas de registro de puntos.

BEISBOL:

Consiste en el enfrentamiento entre los equipos de tal manera que mientras uno batea (con el pie) lo
mas lejos posible e intenta hacer el recorrido por todas las bases (carrera), el otro equipo trata de
neutralizar el lanzamiento lo mas rapidamente posible, mediante el pase de balén (con la mano) de
unos compafieros a otros hasta llegar al lanzador inicial; su finalidad es la de lograr el mayor nimero de
carreras.

Juegan dos equipos. Se colocan 10 bases alrededor del campo. Una zona donde se coloca el pitcher
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Se jugara por tiempo 3 minutos cada equipo. Deberan estar numerados antes de empezar el partido y
acreditados. Cuando empiecen otra partida los que estaban sin completar la carrera podran seguir
hasta terminar y luego tirar. Cada vez que hagan una carrera se les dara un punto.

Al final de cada partido se anotaran los puntos hechos por cada equipo.

QUEMA:

Su desarrollo se centra en lanzar y dar con el balén a los integrantes del equipo contrario sin
sobrepasar los limites establecidos, si se considera que le ha dado el balén estaria “guemado” y pasa a
otra zona del campo habilitada desde la cual puede seguir jugando; gana el equipo que quema en su
totalidad al grupo adversario.

Reglas igual que el quema. Si el partido no terminara por falta de tiempo ganara el equipo que haya
guemado mas jugadores.

Ganar supone 5 puntos

VOLEIBOL:

Dos equipos, uno a cada lado de la red y su finalidad es la de pasar el balon (golpeandolo con los
diferentes toques) al campo contrario y que de en el suelo, se considera punto cada vez que se logra el
objetivo o el contrario comete un error.

Sequndo ciclo: Juegan todos partidos simultaneos a lo largo de toda la cancha y a la vez. Por parejas.
Se juega a 15 puntos

Cada vez que se gane un partido se anotara un punto y se puede comenzar otra vez a jugar, pero si no
se termina el partido no se anota punto.

Tercer Ciclo: Deberan hacer dos equipos de 6 jugadores cada uno. El saque contara en la puntuacion,
sistema nuevo, no hay pérdidas de saque.

El tiempo de juego sera de 20 minutos.
Se anotan los puntos que cada equipo tiene después de los 20 minutos
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4.3. Actividades a realizar después del desarrollo de los juegos

Reunion del Comité Olimpico: Se realizara una ficha que deberan rellenar los componentes del Comité,
acerca de la evaluacion de la actividad, desarrollo del campeonato, aspectos a mejorar...

Elegir los equipos campeones del campeonato. Equipos que han conseguido sumar mas puntos
positivos y los que menos puntos negativos de tolerancia tienen.

Entrega de premios y diplomas a todos los componentes del equipo que gana.

Toma de datos

5. REPERCUSION EN LA COMUNIDAD EDUCATIVA

La vision global que se pretende para todo el entorno educativo es la de crear en el centro una Cultura
de Paz, dando a conocer a las familias esta experiencia con caracter pormenorizado (objetivos, planes,
actividades y funcionamiento) mediante una carta y cuya finalidad es la de hacerlos participes en
primera persona.

Se pretende involucrar a todos los sectores de la comunidad educativa creando para ello una buena
armonia interpersonal entre el alumnado, recuperando el recreo como “Otro espacio educativo de paz”.
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